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}iﬂum momento em que cresce a
de umgus assemclg;‘iia ?‘ggot;ﬂnte

& reviséo 08

v dfsic & ova rde furida

que’ se se

?m, nﬁo?endemnis conhecer a pe-

riéncia de outros paises que -

caram o0$ -Seus sistemas politicos

mtmdlmndo alteraqﬁes na Congtityi-

!Nﬁo quer iss0 de modo
qio de - modelos

ocontnirio as peculi-

aridades BOSSO Pals ¢ nosso
desenvolvimento histérico-e as insti-
- tuicdes que se formaram ao largo do
- tempo, 0o ser afastadas
. ;nosemda jeassem para ngs.

- +0 que se quer, com estas indica-
- qﬁg ¢ tio somente, ver 0 que estd

aemteoendo além, das nossas frontei-
~ras; como mero dado de estudo
) ooglparado

{HA paises, como 0s Estados Uni-,
-dos,  que nfio consideram fundamen-
, tal incluir na Constityi 0 principios
sobre relagiio de tra . A Consti-
" Hii¢fio norte-americana (1787), de um
. modo geral, nfio tem sofri ‘modifi-
flia‘*desde a sua proclamacio,
uanto a algumas poucas
emendas que nfo afetam as questﬁes
trﬁhallns

i

.E;sa posit;&o ektrema de nfo
;interferén do Estado na ordem
econdmicz e social, com imimeros
mﬂexosatingeosistemalegalqueé
* * omissivo, dando campo para que 0
sindlcawseaspresas diretamen-
“té,r componham os_ seus interesses
pe[a‘w.a negociagdo. .
Ouh'iéaorientaaosegmdapelw
pa;ssnosquammevaleoeoeonsﬂ-
hmonalismosocial.idéiasegmdoa‘
_qual as questdes sobre

trqbalho devem ser incl nas

-que 05

.condicdo

asm e naAlemnha a9y, aqual
se meorpo:woBraszl a parhr
1934.

Hé um fato pouco conhecido sobre
o nosso Pafs. Antes mesmo da
iniciativa mexicana de 1917, reconhe-
cida sem contestacdes como pioneira
universal, Jilio-de Castilhos,
gt:lnte do Estado do Rio t?o do
em 1891, preocupa com a
neoessidade da incorporaco do pro-
letariado na sociedade, mcluiu na

(bnstitmc;ﬁo gaﬁcha conhecida como-
to estendendo
direitos previstos para -

"castilhls

operéms

funcmnénos piiblicos estaduais, com

o que, no dizer de Ivan Lins, em seu
livro “Histéria do Positivismo no
Brasil", tivemos a primeira Consti-
tuicio no Nove Mundo a inserir
pmeoeden?dl: dg?;iacodo t:l.aAleinac}n‘fa

0 ea
de Weimar.

0s exemplos atuais mais sngmfim—'
tivos de Constituigdes Sociais sdo os -
da Iidlia (1947), Espanha (1978) e

Portugal (1976), H& um trago comum
ao nosso Pais, a estrutura
corporativista sindical emi que se
encontravam, -em que nés ainda
estamos, aﬁntanessasnaoﬁes ’

Altéhapassoudeumpoloaoutm
embora coIn poucas vras inscri-
tas no art. 39 da atual Lei Magna,
suficientes para derrubar toda uma
estrutura publicista e substitui-la por
um sindiealismo

ivada coletiva:. “A organizacfio
Sl ¢ ", 08 sindicatas e
nos
locais ou centrais, tendo como Gnica
08 respectivos
estatutos e o principio democratico.

Alémdessaregra hé outras sobre
direitos coletivos eomoodesreve
cu exercicioé&:sclp!inadopelalel

sobreprote@ﬁodotraba]ho

‘de direitos i

g

que se conduz de .
. acordo com a teoria da autonomia

com: 0 dever do Estado
na formacdo e eleva
‘¢"defesa'de trabalha
talians no estrangelro, CcOmo normas
i * dentre as
quais a garantia de uma remunera-

o tripatho. 8 emithoao. da
m-nadad:énadelrahalho odlmto
‘a0 descanso semanal e anual, a

em]

1raP gy:gotrwa_rtan 0 trabalho, Constitui

-ge‘"‘sl;é'ﬂf

igualdade trabalhista da mulher ¢ do -

homem com a ressalva de que as
condi¢des de (rabalho da mulber
devem pemuhr—lheareahzacﬁoda
ﬁfunqﬁgfanuharassegmdo-se

e e crianca pro
adequada a ntia de !ht:ftis
os de idade para que o menor

possa a assisténein €
previ social e o direito dos

uma

trahalhadoresdeeqlaboranemna'

gesthio da empresa:

A Espanha assegura a todos os
trabathadores direitos coletivos como
Suanio ¢ &mmrmm'm

a0
3::['0 direito.de greve mmetendoo
seu emercicio 4 disciplina da

- ordinéria, apecialamanum-

0, durante a greve, dos servigos
gsencmsaoomumdade o direito de

_ negbahcio coletiva, o direito dos

dores e dos empresdrios de
adotarem medidas de conflito coleti-
vo, a colaboracdo dos sindicatos
como o Estado e o direito de
comunidades autonomas criarem e
€0 impostos. .

Ha, também normas de protecéo
soe:al prmdencléria € assis
eomotambémdereedaphg&opmﬂs
sional, seguranca
b, oot 25 aual o princoo
a o das - para que
sejam adequadas e suficientes. |

%nto a0 d:rgt;sel;n%i:iduisfa
50 0 encontra pan.ha (1.1
de restringir ao -méximo ¢ sen
tratamento constitucional, preferindo

-

e higiene do traba--

apenas 3 limita da
rata & b '3
reme para & 8
ordinéria a regulamentacdo dos de-
mais temas, o que fez através do
Estatuto do Trabalhador, com 92
artigos apenas eontmstando com os
922 artigos da nossa CLT.

Portugal fixa obrigacdes do Estado
quanto ao direito a0 trabalho, dentre
as qmi(.*;e a elal
de politica de empmgo, de combate.
ao desemprego, de no
emprego, compreendi como a

bicdo de dispensas de emprega-
dos sem justa causa ou gor motwos
gliucos, ¢ a igualdade

- Além disso, hd principios decla-’
rando direitos basicos dos trabalha-
l?éies como a igualdade salarial,

ene € no trabalho,
limita¢do da jornada didria, repouso
férias, saldrio minimo. pro-
tecio & mulher e a0s menores, direito
de organizacio de comissles de
trabalhadores na empresa, liberdade
sindical para o fim de constituir
sindicatos de inscricio de uma .
g;ssoa num 3101;d1cato ad:gi:u]tra-
] prépria sindicatos e de pleno
de direitos sindicais na
empresa :

, compete 20s traba-
lhadnwsde%:eo&mbltodeintems- i
ses a defender, na endo a lei -
limitar esse amblto “lock-out” é

proibido. O Estado apoia experiénci-
asdeautogestﬁo :

tas essas experiéncias cons- .
titucionais, cabe ver se se ajustam ao
nosso Pafs, questiio que nio podé ser
examinadanoshnﬂtesdestearhgo .
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